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PROCES-VERBAL DU CONSEIL D’ECOLE n°3 de l’année scolaire 2025/2026 

 
Du 29/06/2026 

 

 
Participants (art D411-1 du code de l’éducation) 
 

Nom et Prénom Présent Absent Remplacé si absent par 

MEMBRE DE DROIT SANS PARTICIPATION AU VOTE 

Inspectrice de l’éducation nationale :  X  

 

MEMBRES VOTANT 

Directrice de l’école/Présidente : Mme JOLY  X   

 
 

   

Elus (2) :    

Maire : M. RECOULES x   

    

Enseignants de l’école  
(Maîtres et Maîtres remplaçants exerçant dans 
l’école) 

    

Mme GUERRA  X Excusée 

Mme FABRE X   

Mme DAUZOU X   

    

Représentants des parents d’élèves élus   Suppléants des 
représentants de parents 
d’élèves élus 

Mme ALBINET X   

Mme LARDAT X   

Mme GAUTHIER X   

Mme RIGAL X   

 

PARTICIPANTS AVEC VOIX CONSULTATIVE(pour les sujets les concernant) 

Mme GOURC (Directrice périscolaire) X   

Mme BEAUJOLIN (RER)  X  

 
Ouverture de la séance par la Présidente du conseil d’école à 18H07 
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Rappel des points à l’ordre du jour : 

 
Ordre du jour :  
- Bilan des projets pédagogiques école et RER de l’année + projets 2025-2026. 
- Bilan financier de la coopérative scolaire 
- Préparation de la rentrée 2025/2026 
- Bilan des projets du péri-scolaire 
- Relation école / mairie 
- Questions et informations diverses 
 

1) Bilan des projets pédagogiques école + RER :  

o Fête de RER : Cette année c’est la fête de réseau qui a servi de moment de restitution et de 

convivialité autour des différents projets de l’année. Comme à chaque fois elle a accueilli 

toutes les classes des 5 écoles du réseau, sur différents espaces de Valence. Les parents sont 

venus en nombre pour découvrir tout cela et partager ensuite un moment dans la cour de 

l’école de Valence.  

o L’APE de l’école a, ce vendredi, proposé une auberge espagnole pour les parents de l’école de 

Valdéries. L’équipe pédagogique les remercie pour cette initiative.  

o Divers projets de fin d’année :  

 Occitan : Pour les cycles 2, visite du Château de LA SERRE, teinture de tissus, visite du 
château et découverte des techniques de teinture du pastel. Visite du champ de 
pastel.  

 
 Maternelle : Occitan autour de l’histoire d’Esparugal présenté en spectacle de fin 

d’année.  
 

 Cycle 2: Sortie journée à Foucheval – Ateliers autour de la nature, arts visuels, 
construction cabane et bateaux, lecture, tri de déchets, … Organisée par Babeth 
GALLAN par le biais des postes à œuvres Eclaireurs de France.  

 
 Le Carnaval a mobilisé beaucoup de monde. Le passage à la MARPA a été apprécié.  

Merci à l’APE le gouter de fin de journée et à l’équipe de l’ALAE pour l’encadrement 
pendant le défilé. Merci à la mairie pour la sécurisation du trajet.  

 
 Médiathèque : clôture des projets INCORRUPTIBLES. Nous remercions Faby et son 

équipe pour leur implication et leur disponibilité cette année encore.  
 

o Journée passerelle : 9/06 - tout s’est bien passé. Nous avons gardé les enfants de PS jusqu’à 

11 heures. Les enfants des autres classes, rentrant à Valdéries en Septembre ont pu être là et 

profiter de la journée complète en immersion.  

o Projets année 2025/2026 : 

 RER : « ombre et lumières » pour toute l’école. Décliné de différentes façons au sein 

des classes.  

 Les projets de l’école seront finalisés en début d’année après accueil du nouvel 

enseignant de la classe de CM.  
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2) Bilan financier coopérative scolaire : 

o Dépenses cette année à hauteur d’environ 5676€ (avec la sortie reportée fin septembre).   

o Recettes à hauteur de 12000 € (cotisations coopérative scolaire à hauteur de 9.29€ par élève, 
subventions mairie 43.48€ par élève, ventes diverses de produits pour 760 € (dont 300€ de 
nichoirs, merci à tous les fabricants !!), participation des parents à la FOL 560€, dons APE 21€ 
par élève). Nous remercions les différents donateurs. 

 
3) Préparation rentrée 2025/2026 

 
o AESH : Nous gardons nos deux AESH Temps plein sur l’école. 6 enfants sont encore notifiés et 

2 en cours de notification.  
 

o Effectifs et répartition : Effectif prévu à 92 ce jour. Répartition avec 3 niveaux PS/MS/GS à 25 – 
GS/CP à 20 – CE 25 et CM 22. Les classes de GS/CP/CE1 sont des classes qui ne doivent pas 
être surchargées selon nos directives ministérielles. La répartition pourra être revue au 
regard des mouvements de cet été si l’équipe le jugeait nécessaire, au regard notamment de 
l’effectif en classe de CE.  

 

2026/2027 PS MS GS CP CE1 CE2 CM1 CM2 TOTAL 

Classe 1 6 13 6           25 

Classe 2     8 12         20 

Classe 3         16 9     25 

Classe 4             9 13 22 

Total     14           92 
 

4) Péri scolaire 

 Bonne année avec de beaux échanges avec les différents partenaires autour de l’enfance. Même 
équipe l’année prochaine. -1 effectif pour la rentrée au regard des baisses d’effectif à la 
maternelle mais à revoir à la rentrée si besoin.  

 Soirée d’accueil nouvelles familles, pas de présent mais toujours un lien entre l’école et 
l’association   

 Ateliers omnisports seront repris l’année prochaine. Le reste des projets sera finalisé en début 
d’année. 

 Eté : L’ALSH a un taux d’occupation de + 98% cet été. Des enfants ont été refusés au niveau des 
petits.  

 
5) Questions/informations diverses 

Travaux : la classe de CE demande la fabrication de reposes pieds pour que les enfants touchent les 
pieds à terre. Un point va être fait avec les chaises déjà équipées, dans les classes et la mairie 
fabriquera le reste.  

Questions diverses des parents : 

1.⁠ ⁠Accompagnement lors des sorties scolaires 

Des parents s'interrogent sur les modalités pour le choix des accompagnateurs lors des sorties 
scolaires. Certains indiquent avoir proposé leur disponibilité en s'organisant notamment sur le plan 
professionnel sans être sollicités. Serait-il possible de préciser les critères de sélection ou d'envisager 
une rotation afin de permettre à davantage de familles de participer au cours de l'année ? 

L’équipe est étonnée de cette question puisqu’elle prend soin de faire des rotations quand les 
volontaires sont assez nombreux. En fonction de la sortie, il y a un effet « attractivité » qui se joue, 
pour certaines nous avons trop de parents et pour d’autres pas du tout. L’équipe rappelle que le rôle 
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d’un parent lors d’une sortie est réellement celui « d’encadrant » puisque nous sommes contraints par 
les taux d’encadrement et qu’en fonction du type de sortie, la sécurité des enfants rentre en ligne de 
compte dans le choix du parent.  

Nous avons l’impression d’avoir fait au mieux cette année et nous sommes navrées d’avoir généré des 
déceptions auprès des parents.   

 

2.⁠ ⁠Communication école / famille  

Les parents comprennent que les élèves de CM sont en mesure de transmettre les informations 
importantes. Toutefois, au vu des nombreux remplacements et adaptations de cette année, certains 
auraient apprécié de recevoir également un mail dans certaines situations afin d'assurer une bonne 
transmission des informations aux familles.  

La Directrice entend cette remarque qui avait déjà été évoquée et traitée lors du précédent conseil 
d’école. Certaines informations qui sont dites aux enfants, sur le temps informel de classe n’ont pas 
toujours pour objectif d’être transmises, elles concernent la vie des enfants au sein de l’école et n’ont 
parfois pour objectif que de les tenir au courant. Les informations officielles sont quant à elles 
transmises aux parents par le biais du cahier de liaison et du mail. Certaines de ces informations ont 
cette année, concernées les absences de Mme Guerra, ce qui relève entièrement de sa vie privée. Ce 
qui a été annoncé aux enfants oralement l’a été par son bon vouloir. Les différentes annonces 
officielles se feront en temps et en heure, quand les personnes concernées le jugeront nécessaire. La 
directrice évoque le fait que depuis son arrivée, le dialogue avec les familles et l’ouverture de l’école a 
été sa priorité. Elle rappelle néanmoins que les individualités au sein de l’équipe doivent être 
respectées, ainsi que leurs choix.  

 

3.⁠ ⁠Organisation des séances de piscine 

 

Concernant les séances de piscine, les parents souhaiteraient que les exercices à préparer puissent 
être transmis en amont, comme cela avait été évoqué lors de la réunion d'information, plutôt que 
d'être présentés dans le bus avant la séance lorsque cela est possible. 

C’est ce qui avait été convenu effectivement en ce début de cycle de natation. L’équipe fera en sorte 
d’être plus rigoureuse de ce côté-là.  

 

4.⁠ ⁠Sortie scolaire reportée 

 

Des parents s'interrogent sur le report de la sortie en septembre notamment pour les élèves de CM2 
qui cette année n'ont finalement bénéficié ni de cette sortie ni d'un voyage scolaire alors que les 
deux projets leur avaient été soumis.  

Nous comprenons la déception des parents mais nous ne sommes pas responsables des restrictions 
liées à la canicule. Une des enseignantes profite de ce moment pour proposer au conseil d’école de 
prendre un peu de hauteur et se rappeler ce qu’est la mission de l’école de la République, celle qui se 
dispensait dans une salle de classe, au fil des apprentissages fondamentaux. Le risque étant 
aujourd’hui de perdre ses valeurs là, les valeurs de la République défendues par l’école, pour une 
vision plus consumériste de l’école. La directrice rappelle, comme cela avait été explicité en réunion 
de rentrée et précédemment, que les sorties sont facultatives et soumises au bon vouloir de l’équipe 
pédagogique. Les CM2 actuels ont néanmoins déjà bénéficié sur leur scolarité, d’un voyage à Paris en 
CM1 et d’un voyage dans les Pyrénées en CE.  
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5.⁠ ⁠Départ de Mme Guerra 

 

Le départ de Mme Guerra suscite de nombreuses interrogations parmi les familles. Les parents 
souhaiteraient savoir si une communication officielle est prévue afin d'apporter des informations 
claires.  

Les informations officielles arriveront quand nous en aurons ou quand les personnes intéressées le 
souhaiteront. A ce jour nous n’avons pas de nouvelle de l’arrivée prévue sur le poste pour le 01/09 ni 
sur l’alternance de la Directrice, nous savons juste de façon officieuse que le poste de CM est un poste 
qui a été réservé PES (Professeur Enseignant Stagiaire).  

 

6. Évaluations des CM 

Les parents se demandent comment et par qui vont être évalués les élèves de CM en cette fin 
d’année scolaire.  

Les LSU ont été remplis par les maitres et la liaison avec le collège a été faite. Les remplaçants se sont 
tenus à la disposition des parents qui le souhaitaient, pour évoquer toutes ces inquiétudes.  

  

7. Questions à la mairie 

Serait-il possible de distribuer les factures de cantine de manière plus régulière afin d’éviter que 
plusieurs mois soient facturés de manière rapprochée ?  

Le maire est désolé de cette désorganisation liée aux services du Trésor Public et espère que pour la 
rentrée prochaine tout soit rentré dans l’ordre.  

 

 

A épuisement de l’ordre du jour, clôture de la séance par la Présidente du conseil d’école à 19h39 

 
La présidente, directrice d’école 

 
La secrétaire de séance 

  

 


